PERFORMANCE —DATI RELATIVI Al PREMI

Sezione contenente i dati relativi ai premi, come indicato all'art. 20, c. 2 del d.Igs. 33/2013

"Le pubbliche amministrazioni pubblicano i dati relativi all'entita del premio mediamente conseguibile dal
personale dirigenziale e non dirigenziale, i dati relativi alla distribuzione del trattamento accessorio, in
forma aggregata, al fine di dare conto del livello di selettivita utilizzato nella distribuzione dei premi e degli
incentivi, nonché i dati relativi al grado di differenziazione nell'utilizzo della premialita sia per i dirigenti sia
per i dipendenti."

ANNO 2015
IMPORTO PREMI | IMPORTO PREMI | RAPPORTO TRA | N. DIPENDENTI
STANZIATI DISTRIBUITI PREMI STANZIATI
E PREMI
DISTRIBUITI
DIPENDENTI DEL | 8.885,07 8.885,00 99,99% 6
COMPARTO
RESPONSABILI 0 0 0 0
SEGRETARIO 0 0 0 0
ANNO 2016
IMPORTO PREMI | IMPORTO PREMI | RAPPORTO TRA | N. DIPENDENTI
STANZIATI DISTRIBUITI PREMI STANZIATI
E PREMI
DISTRIBUITI
DIPENDENTI DEL | 9.546,08 9.542,37 99,96% 6
COMPARTO
RESPONSABILI 0 0 0 0
SEGRETARIO 0 0 0 0
ANNO 2017
IMPORTO PREMI | IMPORTO PREMI | RAPPORTO TRA | N. DIPENDENTI
STANZIATI DISTRIBUITI PREMI STANZIATI
E PREMI
DISTRIBUITI
DIPENDENTI DEL | 8.857,43 0,00 0,00% 6
COMPARTO
RESPONSABILI 0 0 0 0
SEGRETARIO 0 0 0 0




